Odiillendirme Kriterleri
MCU :)

Bazi konulari sicagi sicagina yazmakta yarar vardir diye distindtigiim icin, pek cok yanlis anlamayi da
bertaraf edebilme adina bu makalemi bugtin bir sekilde kaleme almak istedim.

Oncelikle, 6diillendirme mekanizmasinin ézellikle bu tiir sosyal paylasim sitelerinin olmaz ise olmazi
oldugunu distiniiyorum, motivasyon fevkalade etkili ve sevecen bir glidiidiir. Elbet hemen hic kimse
odillendirilmek saikiyle kaleme almaz yazilarini ama bir basari elde edebildigine dair yildiz ve / veya
kurdele ile taclandirilmak da hepimizin onurunu oksar, daha bir heveslendirir, yapici, tesvik edici,
gelistirici pek cok faydasi vardir, sanirim hemen hepimiz bu konuda hem fikirizdir.

Onem arz eden konu sistemin olabildigince aciklik, katiim, paylasim ve seffaflik ilkeleri {izerine
konumlandirilabilmesidir bence. Degerlendiren ve degerlendirilen sifatlarinin ayni kisi / kisiler ya da
secici kurul Gzerinde birlesmesi esyanin tabiatina aykiridir, bu konu site yoneticilerince de bilinmektedir
elbet ama gondllllik esasina dayanan bir sorumlulugun o kalemi 6diilden alikoymasi da bir o kadar
anlamsiz ve istenmeyen bir durumdur. Sanirim bugiin Sayin Ezgindizeler'in dénisimli model gibi bir
onerisi vardi, 6rnegin 10 kisilik bir kurul olusturulup periyodik olarak farkli farkli 5 kisilik ekiplerin secici
kurul olmasi gibi, bu dénemler arasinda gérev yapan arkadaslarin yazilarinin 6édile konu olmamasi
bence anlasilabilir ve aciklanabilir bir durumdur, nedensellik mevcuttur.

Bir kisinin cok kisa araliklarla birden cok yazisinin sirekli 6dillendiriliyor olmasi da hem ilk motivasyon
etkisini azaltir ve kaniksanir, hem de diger lyeler izerinde demotive edici, irrite edici olabilir. S6z
konusu arkadasimiz zaten yeterince motive olmustur ve fevkalade yetkin bir kalemdir ki hemen her
yazdig1 6dillendirilmektedir, bir zaman ve adet ya da hem zaman hem adet gerek / yeter kriterleri
olusturulabilir, boylelikle tabana yayilmis olur, amac da hasil olur kanaatimce.

ik baslarda planlandiginca bronz, giims, altin ve hatta platin gibi yildizlama siniflari yapilabilir.

Uyelerin de secime katilabilmesi makul bir yaklasimdir, 6rnegin secki kurulunun puani yiizde altmis veya
yetmis etki ederken, tyelerinki ylizde otuz kirk bandinda tutulabilir. Uyelerin verecegi puanlar
kendisinin faaliyet durumunu gosterir 1-5 arasi yildizina gére agirlhklandirilabilir, 2 ile 3 ile carpmak gibi.

Niteliksel niceliksel faaaliyetlere katilimda stireklilik de bir dlclide édillendirilebilmelidir, bir katsayi
atanabilir. Teknoloji devrindeyiz, bu ve benzeri modellerin yazilimi da sorun olmasa gerek.

Ana hatlari itibariyle benim onerilerim ve elestirilerim bunlardan ibarettir. Kriterlerin belirlenmesi ve
bildirilmesi oldukca gli¢ ve sinirlayici bir alan. Bu nedenle; glincellenebilir 6nerilere acik olmak sakli
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kalmak kaydi ile site yonetiminin tasarrufunda devam etmelidir diye diistintiyorum.
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